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do presidente

Estimados socios e socias:

0 mundo empresarial en xeral e a propia Asociacion
de Empresari@s de Deza en particular estamos
inmersos nun escenario de constantes transformacions
e desafios que nos obrigan a estar alerta para
afrontar non s6 o futuro inmediato, sendn tamén a
medio e longo prazo, con maiores garantias de éxito.

Desde a Xunta Directiva que tefio a honra de presidir
temos claro que o enfoque cara o futuro debe pasar
ineludiblemente pola innovacion. Por iso, nesta
Memoria de actividades de 2023 veredes gue non sé
nos dedicamos a darlles continuidade ao traballo e
aos servizos que vifiamos ofrecendo de vello, sendn
gue comezamos a sentar as bases dunha nova etapa
gue comezou a frutificar nos primeiros meses de 2024.

Os integrantes da Xunta Directiva consideramos que,
mais ca nunca, unha aposta firme pola innovacion
preséntase como a estratexia axeitada para sobresair
e ser mais competitivos. Ademais, intepretamos a
innovacién non s6 como a adopcion de novas tecnoloxias,
senon tamén como a capacidade para adaptarnos con
axilidade &s novas circunstancias dos mercados, para
atopar solucidns creativas a problemas complexos e, en
definitiva, para anticiparnos aos escenarios do futuro.
Como presidente da AEDeza, quero expresar aqui o
compromiso de manternos a vangarda para ser Utiles
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il
UNHA APOSTA FIRME

POLA INNOVACION
PRESENTASE COMO A
ESTRATEXIA AXEITADA
PARA SOBRESAIR E SER
MAIS COMPETITIVOS

para 0s nosos asociados e asociadas, sendo proactivos
na busca de oportunidades, reforzando a actividade
formativa e apoiando iniciativas audaces e disruptivas. A
nosa mision non é outra que seguir traballando xuntos,
con determinacion e vision estratéxica, para construir un
futuro mais prdspero e sustentable para todos e todas.

David Campos
Presidente da Asociacion de Empresari@s de Deza
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Asociad@s ao Evolucio’n

peche do exercicio

do numero
de soci@)s

Descenso Coa perda de cinco asociad@s ao remate do exercicio de

2023, a evolucién da cifra de soci@s rachou o ano pasado

respecto ao . : ”
a tendencia dun aumento lento pero continuado que se viia

remate do rexistrando desde o ano 2014.
ano 2022
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Emprego

Otraballo do Departamento de Emprego da AEDeza centrouse  cobertura dos postos de traballo vacantes, ao tempo que
en 2023 na xestion da Bolsa de Emprego, que axuda aos funciona como un servizo de insercién laboral para moitas

asociados/as a axilizarlles os procesos de seleccién e persoas desempregadas.

Demandantes
+998 de emprego

Demantantes de A Bolsa de Emprego rexistrou en 2023 a inscricion de 998

emprego en 2023 demandantes de emprego, dos cales 572 eran mulleres
(57,31%) e 426 homes (42,68%). Un dato destacable é que 120

L demandantes inscritos eran de nacionalidade estranxeira
(13,22%).

572 mulleres 426 homes
Ao longo do ano houbo unha media de 419 curriculos activos e

120 de nacionalidade estranxeira entodo o exercicio acadaronse 159 inserciéns laborais grazas
as xestions da AED, o que supdn unha media de preto de 14

contrataciéns ao mes.

419 159 14

CVs inscritos insercions laborais contratacions ao mes

Evolucion mensual de demandantes de emprego en 2023

e=g== [Fyvolucion dos/as demandantes de emprego
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Evolucion dos/as demandantes de emprego
nos ultimos seis anos

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e=pm= [volucidn dos/as demandantes de emprego nos Ultimos 6 anos

Ofertas +383 ﬁi
de empl"ego Ofertas de emprego 18,2% mais

0 Departamento de Emprego da AEDeza lanzou o xestlonadas durante o 2023 que no ano 2022

ano pasado 383 ofertas de emprego para cubrir

un total de 526 postos de traballo vacantes. 526 /i

Postos de traballo ofertados
durante o ano 2023 31,8 % mais
que no ano 2022

Sectores mais xeradores de emprego e perfis mais solicitados

Hostalaria Comercio

=

Fabrica / almacén Transportes Instalaciéns eléctricas

5 4

Industria alimentaria Automocion

)
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Evolucion mensual das ofertas de emprego

lanzadas en 2023
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Sectores mais demandados durante o ano 2023
(desglose mensual)

Xaneiro

Febreiro

Marzo
Abril
Maio
Xunho
Xullo

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Decembro

Servizos

Hostalaria

Servizos

Servizos

Hostalaria

Construcion/00.PP.

Servizos
Servizos
Servizos

Servizos

Servizos

Fabrica/almacén

Industria do metal

Servizos

Hostalaria

Industria do metal

Servizos

Servizos

Comercio

Comercio
Industria do metal

Fabrica/almacén

Industria alimentaria

Comercio

Vidro

Fabrica/almacén

Construcion/00.PP.

Comercio

Fabrica/almacén

Industria do metal
Transportes
Industria alimentaria
Comercio

Hostalaria

Industria do metal

Instalacions eléctricas e
mantemento
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Formacion

A Asociacion de Empresari@s de Deza A formacidn é un dos piares fundamentais da
desefia cada ano o seu plan formativo Asociacién de Empresari@s de Deza, e asi o
co obxectivo de facilitar &s persoas levasendo dende os seus inicios.

traballadoras unha formacién axustada as
necesidades do mercado de traballo, que
atenda aos requirimentos de competitividade
das empresas e que satisfaga as aspiracions
de promocidn profesional e desenvolvemento
persoal das  persoas traballadoras,

capacitdndoas para o desempefio cualificado

das diferentes profesions.

Homologacidns

A Asociacion de Empresari@s de Deza estd homologada pola Conselleria de Promocidn do

Emprego e Igualdade para impartir os seguintes certificados de profesionalidade:

COMTO04N Xestién comercial de vendas SSCB0109 Dinamizacién comunitaria

Operaciéns auxiliares de servizos administrativos e xerais

COMV0108 Actividades de venda ADGGO0408
Financiacién de empresas ,
ADGNO108 7 ADGDO0308 Actividades de xestién administrativa
SSCG0109 Insercion laboral para persoas con COMLO309 Organizacion e xestion de almacéns
discapacidade
A , . . Creacidn e xestion de microempresas
Xestion contable e xestion administrativa para ADGD0210 7
ADGDO108 auditoria
SSCE0109 Informacidn xuvenil
COML0209 Organizacién do transporte e distribucién
COMTO3N Control e formacién en consumo
COML0210 Xestion e control do aprovisionamento
COMTO211 Actividades auxiliares de comercio
COMTO110 Atencidn ao cliente, consumidor ou usuario
SEAGO3M Xestién de servizos para o control de organismos nocivos
Asistencia a direccién , ,
ADGG0108 COMP0108 Implantacion e animacion de espazos comerciais
SEAGO110 Servizos para o control de pragas
ADGG0208 Actividades administrativas na relacién co cliente
COMT0210 Xestién administr.ativaefinanceira do comercio . o 5 3
internacional Dinamizacion, programacion e desenvolvemento de accions
SSCBO10 culturais

COMMO110 Marketing e compravenda internacional
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Ademais destes certificados de profesionalidade, a AEDeza estd tamén homologada para

impartir os seguintes cursos:

i';| Cursos de Certificado de Aptitude Profesional (CAP). Tanto o inicial de mercadorias e viaxeiros,

como o de formacidén continua
i';| Curso de aplicador-manipulador de produtos fitosanitarios
i’;| Cursos de capacitacion agraria e transferencia tecnoléxica
i’;| Formacion en materia de benestar animal
i‘;| Cursos de biotecnoloxias e xestion reprodutiva en explotacions bovinas

(] ’ .. . .
I';| Formacion en hixiene alimentaria

A Asociaciéon de Empresari@s de Deza tramitou en 2021 as primeiras homologacidns para a imparticién das seguintes

especialidades formativas do catdlogo SEPE:

ADGD10 Comunicacién e traballo en equipo na hosteleria

FCOE02 Atencién ao cliente en inglés no servizo de restauracion
ADGD101PO Estrutura e administracién do pequeno comercio ., .. o,
FCOEO03 Informacion gastronomica e documental en inglés
Xestién contable dunha empresa: contaplus
ADGD1I3PO P P FCOI102 Alfabetizacion informatica: informatica e internet
Xestién de compras e aprovisionamento
ADGD117P0 ? ? FC0005 Técnicas de bisqueda de emprego eficaz
ADGG024P0 Facturaplus: facturacién na empresa FCOV22 Comunicacidn en lingua casteld N2
ADGGO052P0 Office: Word, Excel, Access e PowerPoint FCOVO2 Comunicacién en lingua castela N3
Técnicas administrativas . aa . . . .
ADGGO077P0O FCOVO5 Comunicacion en linguas estranxeiras (inglés) N2
Acompafiamento en transporte escolar
COMLO05PO P P FCOV06 Comunicacién en linguas estranxeiras (inglés) N3
Xestién basica do almacén
COML008PO FCov23 Competencia matematica (N2)
Loxistica de frotas e sistemas telematicos ;
COMLO09PO FCOV12 Competencia matematica (N3)
COMLO11PO Xestidn e control de compras e stock en almacén . . .
FCOV32 Competencia clave nivel 2 para certificados de
profesionalidade con idioma galego
COMMO31PO Marketing on line: desefio e promocidn de sitios
web Competencia clave nivel 3 para certificados de
FCOV33 . . -
profesionalidade con idioma galego
COMMI2 Técnicas de fidelizacion do viaxeiro: marketing e
transformacién dixital HOTAO05PO Recepcién e atencidn ao cliente
Xestién da calidade de servizo no sector da » . .
COMTO007PO , HOTA02 Innovacidn nas técnicas e procedementos de limpeza en
hostalaria X K
aloxamentos derivadas do Covid-19
Sistemas de reserva on line: property i i ,
COMT081PO Plans de continxencia en aloxamentos e hostalaria
management system HOTA13 )
entorno ao Covid-19
Atencion ao cliente con discapacidade en ,
COMTO081PO ) .p HOTRO55P0 Planificacion de menus e dietas especiais
transporte de viaxeiros
Inglés el el d ] to de pi Medidas preventivas na reparticién e recollida de
nglés elemental para o departamento de pisos ,
FCOEOD1 g 7 ? ! HOTR23 pedidos en actividades de restauracion
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HOTR44

HOTRO1

SANPOO3PO

Procedementos de sala en restauracién - Proteccién

global fronte ao Covid-19

Accidn basicas fronte 4 covid-19 no turismo e hostalaria

Alerxias e intolerancias alimentarias

SANPO038PO

TMVI065P0

>>>> 0013

Xestién de alérxenos no sector da restauracion

Protocolo de actuacién para condutores ante un
accidente de trafico

Durante 0 2023, ampliamos o noso catalogo homologandonos en 46 novas especialidades:

ADGDO033P0O

ADGDO038PO

ADGGO039PO

ADGDO044PO

ADGDO050PO

ADGDO096PO

ADGDO098PO

ADGD115P0

ADGD120P0

ADGD122P0

ADGD123P0

ADGD137P0O

ADGD151PO

ADGD152P0

ADGD186P0O

ADGD373P0

ADGG029PO

ADGG040PO

ADGG108PO

ADGG112P0

COMLO10PO

COMLO16PO

COMLO23PO

Coaching: desenvolvemento de persoas

Contabilidade de custos

Contabilidade financeira

Contratacidn laboral, tipos

Control de queixas e reclamacidns

Escoita activa, empatia e asertividade

Estratexia e comunicacién empresarial

Xestidn de cobros e reclamaciéns

Xestidn de equipos eficaces: influir e motivar

Xestién da venda e o seu cobro. atencién de
queixas e reclamaciéns

Xestién das emocidns

Xestién empresarial

Habilidades sociais de comunicacién e resolucion
de conflitos no centro de traballo

Falar en publico. Presentacidns eficaces

Negociacidn con provedores

Mellora na produtividade nas actividades de
xestidn administrativa

Xestién documental e arquivos

Internet, redes sociais e dispositivos dixitais

Comunicacién dixital orientada ao cliente

Uso de aplicaciéns mébiles no ambito laboral:
calendario, axenda, correo electrénico

Politica e xestién informatizada de stock
Mellora de xestién de stocks e beneficios do
comercio

Xestién loxistica

ADGGO020PO

COMMO09PO

COMMO13PO

COMMO35P0

COMMO063PO

COMMO065PO

COMMO73PO

COMMO74PO

COMMO075P0

COMTO37PO

COMTI106PO

COMTI106PO

FC0S0008

HOTRO043P0

HOTRO50PO

HOTTO002PO

IFCM007PO

IFC008PO

IFCT029PO

IFCT136P0O

IFCT45

IFCT46

IMST013P0O

Xestion da cadea loxistica e aprovisionamento

Preparacidn da asistencia a eventos
internacionais

Decoracion en tendas e escaparates

Xestién e atencién do servizo postventa

Xestién e animacién do lineal do punto de venta

Fundamentos de xestién e atencidn ao cliente
para tendas

Publicidade e promocién comercial basica

Publicidade eficaz no comercio
Organizacién do punto de venda e control de
acciéns promocionais
Fidelizacion e retencién de clientes

Habilidades comerciais

Comunicacidn e atencién ao usuario en
situacidns dificiles

Primeiros auxilios basicos

Inglés. restauracién

Loxistica en bar: aprovisionamento e almacenaxe
de alimentos e bebidas

Animacién turistica

Google e as suas aplicaciéns

Google adword e as suas aplicaciéns
publicitarias

Creacidn de blogs e redes sociais

Community manager

Competencias dixitais basicas

Competencias dixitais avanzadas

Photoshop
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Accions formativas 2023

No exercicio de 2023, a Asociacidn de Empresari@s de Deza impartiu un total de 26 acciéns formativas cunha duracién global

de 254 horas e coa participacion de 341 asistentes.

CURSOS HORAS ASISTENTES

PRL NIVEL BASICO 60 5

BOAS PRACTICAS DE MANIPULACION NA INDUSTRIA CARNICA NOS PROCESOS

DE ENVASADO E DESPECE 6 22
PRIMEIROS AUXILIOS E USO DE DESFIBRILADOR SEMIAUTOMATICO 6 10
PRIMEIROS AUXILIOS 2 12
EXCEL AVANZADO 15 18
EXCEL 365 AVANZADO 14 12
PRL NIVEL BASICO 60 4
FORMACION DE RECICLAXE EN PRL: MONTAXE E MANTEMENTO DE 4 6
INSTALACIONS ELECTRICAS DE ALTA E BAIXA TENSION
PROGRAMA DE DESENVOLVEMENTO DE HABILIDADES DIRECTIVAS. SEMINARIO 1. 7 12
LIDERAZGO E DIRECCION DE PERSOAS
PROGRAMA DE DESENVOLVEMENTO DE HABILIDADES DIRECTIVAS. SEMINARIO 2. 7 %
COMUNICACION INTERPERSOAL E XESTION DE CONFLITOS
PROGRAMA DE DESENVOLVEMENTO DE HABILIDADES DIRECTIVAS. SEMINARIO 3. 7 12
TECNICAS E HABILIDADES DE NEGOCIACION EFICAZ
PROGRAMA DE DESENVOLVEMENTO DE HABILIDADES DIRECTIVAS. SEMINARIO 4. 7 "
XESTION DO TEMPO E PRODUTIVIDADE PERSOAL
PROGRAMA DE DESENVOLVEMENTO DE HABILIDADES DIRECTIVAS. SEMINARIO 5. 7 "
ANALISE E RESOLUCION CREATIVA DE PROBLEMAS
PROGRAMA DE DESENVOLVEMENTO DE HABILIDADES DIRECTIVAS. SEMINARIO 6. 25 7
SESION DE PECHE E COACHING DE EQUIPOS '
PLAN FORMATIVO COMERCIO AEDeza. XESTION DO COMERCIO 10 7
PLAN FORMATIVO COMERCIO AEDeza. CLAVES PARA AMELLORAEA 10 8
INNOVACION NO COMERCIO
PLAN FORMATIVO COMERCIO AEDeza. INDICADORES CLAVE PARA A XESTION DE

10 8
TENDAS
CORTE DE XAMON 2 16

TOTAL CURSOS 236,5 195
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CHARLAS E XORNADAS

CICLO DE XORNADAS FORMACION HOSTALARIA - 32 XORNADA: 0 CAFE. NIVEL
BASICO

NOVIDADES FISCAIS PARA 0 EXERCICIO 2023

CICLO DE XORNADAS FORMACION HOSTALARIA - 42 XORNADA: A FACTURA DA
LUZ. NIVEL BASICO

NETWORKINGS GALICIA EMPRESA 2023

BANCA PRIVADA E INVESTIMENTOS NA ECONOMIA REAL: SECTOR AGRICOLA

SOLUCIONS DE FINANCIAMENTO A MEDIDA DA TUA EMPRESA

SITUACION ECONOMICA E TRANSMISION DO PATRIMONIO EMPRESARIAL

XORNADA DIVULGATIVA SOBRE A FP DUAL

TOTAL CHARLAS E XORNADAS

CURSOS, CHARLAS E XORNADAS

TOTAIS

HORAS

2,5

2,5

17,5

HORAS

254

>>>>

ASISTENTES

21

35

30

146

ASISTENTES

341
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A Asociacion de Empresari@s de Deza pon a disposicion as
suas instalacidns e equipamentos as empresas asociadas
para a celebracion de:

+ Cursos de formacion propios + Reunidns de empresa
+ Convencions de empresa + ect..

AEDeza tameén cede equipamento:

+ Aulas + Ordenadores portatiles + Pantalla
+ Despachos + Proxectores + Cadeiras, mesas...

Durante o 2023 foron:

54 549

as empresas as persoas
] |
que utilizaron as que asistiron as diferentes
instalacions de AEDeza actividades realizadas

polas empresas na sede

8 6 da AED

dias (396 horas) A cesion de instalacions/

1 equipamentos para @s

en que as empresas asociad@s da AEDeza,
fixeron uso das diversas é totalmente
instalacions da Asociacion

Realizar unha reserva

de instalacions ou de equipamentos
é tan sinxelo como ponerse en
contacto coa Asociacion de
Empresari@s de Deza

< asociacion@AEDeza.com
R, 986787091
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Informacion / Comunicacions
comunicacions emitidas aos asociados por diferentes vias (e-mail,
WhatsApp..) ofrecendo informacion especializada en diferentes areas

Solicitude de informacion / tramitacion relativa a axudas / subvencions / apoio
financeiro:

COMERCIO - Axudas do Programa Fondo Tecnoléxico.

COMERCIO - Axudas para a dixitalizacion do negocio.

COMERCIO - Axudas do Programa economia circular e sustentable.

COMERCIO - Préstamos para dotar de liquidez ao negocio.

HOSTALARIA - Axudas para compra de vehiculo de empresa.

INDUSTRIA - Axudas para proxectos en |+D+i.

INDUSTRIA - Axudas para investimento industrial.

INDUSTRIA - Axudas para compra de equipamento industrial.

INTERNACIONALIZACION - Axudas do Programa XPANDE DIGITAL 2023.

INTERNACIONALIZACION - Axudas do Programa ICEX - BREXIT.

MULTISECTORIAL - Apoio do IGAPE para o acceso de crédito a pemes galegas (Financiamento IGAPE-PEMES).
MULTISECTORIAL - Programa TIC CAMARAS 2023.

MULTISECTORIAL - Axudas para a realizacién de formacién a persoas contratadas por conta allea.
MULTISECTORIAL - Préstamos do IGAPE (Reaval Crecemento).

MULTISECTORIAL - Bono enerxia peme do INEGA.

MULTISECTORIAL - Programa Kit Digital.

SERVIZOS - Axudas para a realizacion de accions formativas destinadas a persoas desempregadas.

VIVENDA - Axudas para actuaciéns de rehabilitacién.

RRARRRRRRRRRRRRRRRRAR

VIVENDA - Axudas para actuacidns de eficiencia enerxética.

Solicitude de informacion e/ou tramitacion na area laboral

AUTONOMO - Programa impacto auténomo.

AUTONOMO - Axudas do Programa Bono Persoas Auténomas.
AUTONOMO - Programa XEMPRE Auténomos.

AUTONOMO - Axudas para a Conciliacién da vida familiar e laboral.
CONTRATACION - Axudas & contratacién.

CONTRATACION - Axudas para a contratacién de persoas incluidas no ficheiro do Sistema Nacinal de Garantia Xuvenil.

RRARRQRARR R

CONTRATACION - Axudas para auténomos pola contratacién de persoas asalariadas.
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CONTRATACION - Axudas pola a contratacién de persoas desempregadas.
EMPRENDEMENTO - Axudas ao emprendemento.

EMPRENDEMENTO - Axudas Emprendemento Plus.

EMPRENDEMENTO - Axudas do Programa EMEGA (emprendemento feminino).
CALENDARIO LABORAL - Convenios colectivos da provincia de Pontevedra para 2023.

CONVENIO COLECTIVO - Consulta sobre o convenio colectivo de comercio vario da provincia de Pontevedra.

Outro tipo de consultas / tramites:

ARTES GRAFICAS - Tramites para a inscricién no Rexistro de Empresas Acreditadas.

COMERCIO - Xestion nos tramites de rexistro de nome comercial no Rexistro de Patentes e Marcas.
HOSTALARIA - Plan control de provedores.

HOSTALARIA - Plan de limpeza e desinfeccidn.

HOSTALARIA - Plan de trazabilidade.

HOSTALARIA - Plan de eliminacién de residuos.

HOSTALARIA - Plan de mantemento de instalaciéns e equipos.

SECTOR METAL - Solicitude de tarxeta de transporte privado para furgoneta.

SANITARIO - Regulacidn sobre a publicidade e actividades de promociéns en farmacias.
TURISMO - Xestidons administrativas para a actividade de vivenda de uso turistico.

VARIOS - Listado de empresas que ofrecen o servizo de traducién xurada.

VARIOS - Recollida de firmas en favor da rebaixa e/ou bonificacion na AP-53.

VARIOS - Empresas que contan con oficina técnica.

VARIOS - Consultas sobre proteccion de datos.

VARIOS - Empresas de telecomunicacions con cobertura no Poligono Industrial Lalin 2000.

SERVIZOS - Listado de asociaciéns de Empresari@s da zona de Vilagarcia de Arousa.

Asesoramento xuridico:

Area Fiscal/ Contable: operacién de venda exenta por Inversion do Suxeito por aplicacion do Art. 84.1.2° Lei 37/1992 do
LIVA.

Area Fiscal/ Contable: forma de contabilizar factura e IVA de: provedor de produtos de pais non orixinario da UE, da
importacion do produto adquirido, asi como tamén, os aranceis e o servizo do Axente de Aduanas.

Area Fiscal: importacién de maquinaria a pais non comunitario: Imposto de gases fluorados e imposto de plasticos non
reciclados.

Area Fiscal: asesoramento sobre a posiblidade de cambiar a unha forma xuridica mais vantaxosa, xa que a stia forma
xuridica actual é de sociedade de responsabilidade limitada.

Area Fiscal: asesoramento sobre a Lei de Inversién do suxeito pasivo.

Area Laboral: pago de atrasos en ndminas tras a publicacién dunha actualizacion do convenio colectivo.

Area Laboral: ddbida sobre o calculo de IRPF en néminas por un aumento de salario que afecta a todo o ano 2023.
Area Fiscal: Consulta relativa aos datos fiscais de empresa estranxeira dun pais non pertencente a UE.

Varios: asesoramento para a realizacién de traballos de rehabilitacién nunha vivenda de uso turistico con outra
vivenda colindante de uso particular, para que poida practicar unha xanela con cristal translicido e que non se poida
abrir.

Varios: tramites que ten que realizar unha empresa, debido a que un dos socios da sociedade vaise a xubilar e non vai
seguir como socio na sociedade.

Varios: consulta sobre a prohibicidn da realizacién de chamadas comerciais a pemes, organismos intermedios e
particulares (Lei 11/2022 Xeral de Telecomunicaciéns -Art. 66.1-, que entrou en vigor o 29/XUN./2023).
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Resumo da actividade institucional e das principais xestions
realizadas polo equipo directivo e/ou persoal técnico da
AEDeza ao longo do ano 2023:

XANEIRO

m Como todos os anos, a principios do mes de
xaneiro, AEDeza emite unha circular aos seus
asociados, informando do procedemento e o
prazo para solicitar a bonificacidn na taxa do
lixo para as empresas que teflan contratada
cunha empresa xestora a recollida selectiva de
residuos.

m Reunidn da Asociacion de Empresari@s de
Deza, Concello de Lalin e axentes econdmicos

e sociais para analizar diversas iniciativas con
respecto ao inusual prezo da autoestrada AP-
53.

FEBREIRO

m Convenio da Asociacién de Empresari@s de Deza con Mas Mdvil Lalin para que 0s nosos asociados
se poidan beneficiar de condicidns preferentes e vantaxosas en produtos e servizos de telefonia e
internet.

MARZO

m Reunidn de colectivos econdmicos, Concello de Lalin, FEGATRAMER e AEDeza para traballar en base
a un borrador de documento elaborado por AEDeza, sobre as medidas concretas a levar a cabo para
que o Goberno de Espafia negocie bonificaciéns con ACEGA ou transfira esta autoestrada & Xunta de
Galicia.

ABRIL

m A Asociacién de Empresari@s de Deza organizou
o Programa Networking Galicia Empresa 2023,
gue contou coa presenza de Francisco Conde,
que era Vicepresidente Primeiro e Conselleiro
de Economia da Xunta de Galicia. Nesta xornada
presentouse a Oficina Galicia Empresa que ten
por finalidade impulsar, axudar e acompafar as
empresas e 0s emprendedores no seu proceso de
expansion; ademais de dar a cofiecer o mapa de
axudas para ese ano do IGAPE.
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m No mes de abril a Asociacion de Empresari@s de Deza
coorganizou unha xornada coas entidades Andbank e
Bekafinance sobre banca privada e investimentos no
sector primario, onde se contou coa asistencia do ex
ministro de Agricultura, Miguel Arias Cafiete.

MAIO

m A Asociacion de Empresari@s de Deza, xunto co
Concello de Lalin, colaborou coa asociada & Entidade,
Silvia Panadeiros, na segunda edicion do Work Cocido

de Lalin, encontro empresarial que axunta networking empresarial coa gastronomia local.

m Un ano mais, a Asociacion de Empresari@s de Deza colaborou co Concello de Rodeiro no décimo
certame do concurso de tapas Rodeiro de Tapas.

m Na primeira quincena de maio celebrouse a Asemblea Xeral da Asociacién de Empresari@s de Deza
onde onde se deu conta das actividades realizadas pola Entidade no ano pasado asi como préximas
iniciativas a pofier en marcha e a necesidade de expofer un incremento nas cotas dos socios que
levan mais de doce anos sen variacion.

m No mes de maio iniciouse o primeiro dos cinco seminarios que conformaron o Programa de
Desenvolvemento e Habilidades Directivas, organizado da man de EligePlus. Na edicién de maio os
participantes estiveron a traballar sobre as nocidns de liderado e a direccion de equipos de traballo.

XUNO

m Organizacion na Asociacién de Empresari@s de
Deza dun seminario sobre comunicacion e xestion de
conflitos destinado a xerentes, directivos e mandos de
empresas e organizacidns, coa intencién de axudalos
a aportar as habilidades necesarias para mellorar a
eficacia da comunicacion. Esta xornada foi impartida
por persoal da empresa EligePlus.

XULLO

m O convenio de colaboracion entre o Concello de Lalin e a Asociacion de Empresari@s de Deza incluiu
unha partida especifica para actualizar o plan de accidn para potenciar os sectores de comercio e
hostalaria na capital dezé, asi como tamén a posta en marcha dun programa de formacion orientado
aos comerciantes.

AGOSTO

m 0O noso asociado Jaime Rodriguez Trigds empezou un novo proxecto como novo xerente da Escuela
de Hosteleria de Vigo - Harina Blanca.
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SETEMBRO

m Organizacion na Asociacion de Empresari@s de Deza dun seminario sobre xestion eficaz do tempo
e produtividade persoal destinado tanto a xerentes, como directivos e mandos intermedios de
empresas e organizacions, coa finalidade de aprender e adestrar habilidades para a mellora da
xestion do tempo de traballo, contribuindo con iso & mellora dos resultados tanto particulares como
colectivos.

OUTUBRO

m AEDeza asinou un convenio de colaboracidn
coa entidade financeira ABANCA a través
do cal, as empresas asociadas tefien a
disposicion un catalogo de produtos e
servizos deseflados a medida para mellorar
a slla competitividade e abordar os retos da
dixitalizacién. A través deste convenio os
asociados/as a AEDeza tefien acceso a un plan
de financiamento para dar resposta as stas

demandas.

m Encontro entre directivos da Asociacidn de Empresari@s de Deza coa Conselleria de Economia,
Industria e Innovacién, M JesUs Lorenzana, para avanzar en lifias estratéxicas do seu departamento
como son a aceleracién na tramitacién administrativa dos proxectos industriais, reforzar o
financiamento das pemes e o impulso & innovacion.

NOVEMBRO

m No mes de novembro, directivos
da Asociacidon de Empresari@s
de Deza mantiveron unha

SR 1. S

YUNTANZA
1 HEMPRESARIAL 2Qeza

reunion co conselleiro de
Cultura, Educacion, FP

e Universidades; Roman
Rodriguez, para promocionar

a FP Dual asi como buscar
colaboracidén en proxectos coas
empresas.

m A sede da Asociacidn acolleu
un curso de iniciacion arbitral
federado para arbitros e oficiais
de mesa, organizado pola Federacion Galega de Baloncesto.

m Tamén no mes de novembro, celebrouse a VIl Xuntanza Empresarial AEDeza no Pazo de Bendoiro.
Como é costume, o evento constou dunha parte institucional e dun xantar de confraternidade
para os Empresari@s asociados, que contou cunha asistencia de mais de 150 persoas. Ademais,
outorgaronse 0s seguintes premios 4s nosas empresas asociadas:



AED | Memoria de actividade 2023 >>>>

Premio & traxectoria empresarial: Autocares Meijide, SL
Premio a internacionalizacion: Metaldeza, SA

Premio a innovacion: Prefabricados Faro, SL

Premio ao emprendemento: Piscofino

Premio sector comercio: Libreria Alvarez

Premio sector hostalaria: Meséon O Cruce

Fomento do galego: Asociacion Etnogréfica de Codeseda
Premio especial AEDeza: Abanca

m 0O noso asociado Lacteos Anzuxao acadou a mencién de prata ao seu queixo tetilla e Arzda na XXVI
edicién da Cata de Queixos de Galicia.

m AEDeza colaborou co BBVA Banca Privada na organizacion dun encontro empresarial para analizar a
situacion econdmica actual e as implicacidns na transmisidn do patrimonio empresarial.

DECEMBRO

m A Asociacion de Empresari@s
de Deza organizou unha
xornada divulgativa sobre a
implantacion da FP Dual para
0s asociados, onde se contou
coa asistencia de Eugenia
Pérez, directora xeral de FP da
Conselleria de Educacion.

m O noso asociado A Casa do
Gato obtivo o recofiecemento
& mellor pizza de Espafia pola
sla pizza de polbo & feira.

m No mes de decembro, APE Galicia organizou o XlIl Congreso da Persoas Traballadoras Auténomas
de Galicia, onde tamén se aproveitou para facer entrega de galarddns a oito auténomos galegos de
diferentes sectores e localidades onde a empresaria, asociada a AEDeza, Patricia Galego de Qichen
Biococifia foi galardoada pola sua traxectoria como traballadora auténoma.

m Participacion da empresa Megodeza, asociada a Asociacion, pola exitosa participacion no Salén
Internacional da -climatizacidn e a Refrixeracidn, celebrado no mes de decembro en Madrid.
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XANEIRO
ERTO DE LALIN

1. REBAIXAS DE INVERNO

Informacion relativa & campafia de rebaixas de inverno, requisitos

que deben cumprir os comercios e entrega de cartelaria especifica

(vinilos, cartel para indicar periodo de rebaixas e cartdns para

informar dos prezos dos artigos rebaixados postos no escaparate).

FEBREIRO

2. CAMPANA SAN VALENTIN

Con motivo da celebracidon do Dia dos Namorados (San Valentin),
AEDeza - CCA de Lalin puxo en marcha unha campafia de
dinamizacién do comercio local coa finalidade de incentivar as TE

compras no pequeno comercio, asi como tamén para fidelizar a A

clientela. _
H 0 s PARA 2 PERSOAS

A duracién da campafia foi de nove dias, inicidndose o 6 e rematando
0 14 de febreiro, o propio Dia dos Namorados.

Durante esa semana o0s comercios asociados ao CCA de Lalin, tiveron s A N
cartelaria informativa da campafia, asi como vinilos en forma de

corazon para adornar os escaparates. V A l E N T l N

Ademais, os comercios asociados, a aqueles clientes que lles fixeron

unha compra, informaronos de que, por realizar unha compra no seu establecemento, podian participar
no sorteo dunha escapada romantica ao Grove, para ddas persoas, no Hotel Norat Marina Spa 4*
superior.

3. BOLSAS #LALINMOLA
Tamén, durante o mes de febreiro e marzo, o CCA de Lalin repartiu ao comercio asociado bolsas
#LalinMola realizadas con material reciclado e biodegradable.

MARZO

4. DiA DO PAI

Con motivo da celebracién do Dia do Pai, o Centro Comercial Aberto
de Lalin (CCA de Lalin) puxo en marcha unha campafia co obxectivo e ._r'l _9

-

04, o Wiew

de incentivar e fidelizar as compras no comercio de proximidade.
Para iso, todos os comercios asociados contaron coa cartelaria e .
vinilos identificativos da campafa. ; ; Participa no

SORTEO

Durante os catorce dias que durou a campafia, 0s comercios
asociados informaron os seus clientes de que, por realizar unha
compra no seu establecemento, participaban no sorteo dunha fin de

semana a Madrid (dldas persoas adultas e dous/dlas nenos/as) con
entradas para o parque de atraccions Warner.
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ABRIL

5. DiA DA NAI

Con motivo de celebrar o Dia da Nai, o primeiro domingo de maio, que
en 2023 coincidiu o 7 de maio, CCA de Lalin organizou unha campafia

de dinamizacién do comercio local asociado, que este ano constou de
tres partes:

Parte |: dende a tarde do mércores, 26 de abril, até o domingo, 7

de maio, os comercios asociados informaron aos clientes que lles 3‘% Ee3
fixeron unha compra que podian participar no sorteo dunha fin de PARTICIPA NO SORTEQ
. FIN DE SEMANA E
semana a Madrid, para 2 adultos e 2 nenos/as, con entradas para ver CON ENTRADAS p::ﬂ,’mmo

0 espectdculo musical “El Rey Ledn”. L L

Parte II: durante o venres 5 e sédbado 6 de maio, cada asociado tivo no

seu comercio plantas para agasallar aos seus clientes que realizaron unha compra nalgin deses dous
dias. Para iso, as floristerias asociadas a AEDeza repartiron as plantas que cada comercio nos indicou o
xoves, 4 de maio, durante o horario comercial. Cada comercio asociado contou con carteis identificativos
e informativos desefiados especificamente para esta campafia, asi como tamén, de bolsas realizadas
con papel 100% biodegradable para meter as plantas que foron entregando.

6. BONOS ACTIVA COMERCIO

Tamén no mes de maio, o CCA de Lalin Informou ao todos os comercios asociados dunha nova edicion do
programa “Bono Activa Comercio”.

Dende AEDeza - CCA de Lalin ofrecémonos a xestionar a adhesidn, sen custo, aos comercios que asi
nolo indicaron.

XUNO

7. NOITE BRANCA
O venres, 9 de xufio, 0 CCA de Lalin organizou a 92 edicion da Noite

Branca, unha campafa que tan bo resultado da tanto ao comercio ““ITE Bnn"cﬂ

, , . ro RSANOC
como a hostalaria da vila.

SORTEAMOS 5.000€ EUROS

Este ano a Noite Branca tivo un caréacter benéfico, xa que estivo EN VALES DE 250€
enfocada en recadar fondos para a Asociacion de Ayuda a Nifios @ REALIZA AS TOAS COMPRAS
L, o NO CENTRO GOMERGIAL ABERTO DE LALIN '
Oncoldgicos de Galicia (ASANQG). ESTE 3 DE XURO )
E DEPOSITA A TUA PARTICIPAGION
As accidns levadas a cabo durante a Noite Branca / 2023 foron: ] e I i
DAS 18:00 H AS 22:00 H .
> Decoracion:das ruas centricas da vila con banderins de cor branca. P ettt
Asaro I Y I

> Decoracion para os comercios asociados: adornos para pofier na
entrada de cada establecemento consistente nunha arbore/ comercio encargada a ASPADEZA, unha
mogqueta, globos de varias cores e cinta para pofier suxeitalos.

> Cartelaria entregada a cada establecemento, con informacidn da data e das diversas actividades que se
levaron a cabo.

> Entrega dun peto/establecemento para a recadacidn de fondos para ASANOG.
> Actividades ludicas e itinerantes polar rdas de Lalin a cargo de Paporrubio e Barafunda.

> Animaciéns musicais polas rias coa charanga Lefia Verde e Odaiko.
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> Contamos coa visita dos Bolechas e dos instagramers: Natalia Maquieira e Adridn Vazquez.

> Tamén se puxo un posto de flocos de millo, xa que cada comercio asociado entregou aos seus clientes,
por cada compra, un boleto para canxear por unha racion de flocos de millo.

> Posto ASANOQG, con folletos informativos das accidns que levan a cabo e merchandising para
recadacidn de fondos.

> Sorteo de 5.000€ en vales por importe de 250€/vale, durante toda a tarde da Noite Branca.

8. DIAS AZUIS DO COMERCIO GALEGO
O CCA de Lalin colaborou coa Direccidn Xeral de Comercio (da Xunta de Galicia) e a Federacion Galega de
Comercio na campafia Dias Azuis do Comercio Galego, repartindo entre os comercios asociados:

Cartelaria da Campania, circular informativa, folletos e carta explicativa coas bases da mesma.

Ademais, técnicos co CCA de Lalin explicaron a cada comercio a operativa da campafia e colaboraron
na difusién a través do Facebook tanto do CCA de Lalin, como compartindo a informacidn publicada no
Facebook da D. X. Comercio.

XULLO

9. REBAIXAS DE VERAN

Os comercios que precisaron fixoselles entrega de cartelaria
especifica (vinilos, cartel para indicar periodo de rebaixas e
cartdns para informar dos prezos dos artigos rebaixados postos no

escaparate), asi como tamén de bolsas, en dous tamafios, co lema

“ . ” ATOPA TODO ©
rebaixas”. ;

PARA AS TUAS ¥ ¢
AGOSTO e e v st e AL

10. STOCK OUTLET LALIN

0 Centro Comercial Aberto de Lalin puxo en marcha a campafia “Stock QOutlet Lalin”, aproveitando o final
da campafa de veran, o remate das vacacidns o a volta ao colexio. O obxectivo principal desta campafia
é a de axudar aos nosos comercios a liquidar os stocks de tempadas anteriores. Debido a que 0 ano
pasado tivo unha grande acollida entre o noso comercio asociado, desenvolvendo a campafia no propio
local, este ano volveuse apostar por este formato. Deste xeito, os clientes puideron adquirir artigos

con importantes descontos e os comerciantes tiveron a oportunidade de dar a cofiecer as propostas da
campaia entrante outono-inverno.

Para iso, 0s comercios participantes puideron sacar os burros coas prendas que liquidaban & beirarrda.
Os comercios que participaron aplicaron uns descontos importantes partindo do 60% ou do 70%.

O CCA de Lalin propuxolles aos comercios participantes que lle puxeran un prezo redondo a
cada burro ou balda co cartel de “Todo a 10€” e que contefa artigos dese prezo, outro burro / balda co
cartel de “20€", ..)

Os comercios que participaron nesta campafa contaron co seguinte material:
> Cartelaria de gran formato.

> Decoracion dos comercios con grandes globos da mesma cor cé do cartel.
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A duracidn desta campanfia foi de tres dias, dende o xoves, 24 de agosto, ata o sdbado, 26 de agosto, no
horario habitual de cada comercio.

SETEMBRO

11. VOLTA AO COLE
0 Centro Comercial Aberto de Lalin organizou para o seu comercio

“ACTIVIPADES

asociado a campafia “Volta ao Cole” con motivo do inicio do curso LOPICAS
escolar. T
. . PRAZA PA (GREXA

Esta campana contou cunha Festa de Inicio de Campanfa que, nun PE 17.00 H.

. A20.30 H.
principio era para celebrarse durante a tarde do venres, 8 de
setembro, pero por mor de condicidns climatoldxicas adversas VYOLTA AD
esta Festa aprazouse e realizouse durante a tarde do xoves, 14 de CO'_E
setembro de 2023, nunha zona céntrica da vila.
Co gallo do inicio do curso escolar, durante o mes de setembro, o i Wi,

CCA de Lalin planificou unha campafia para incentivar as compras no
comercio local asociado.

O CCA de Lalin entregou aos comercios asociados:
> Cartelaria informativa e coa imaxe especifica da campafia.

> Cada comercio asociado contou cun lote de boletos para entregar aos seus clientes, por cada compra
que estes realizasen, para cambiar por flocos de millo nun posto que se instalou durante da Festa de
Inicio de Campana.

Para a Festa de Inicio de Campafia, o CCA de Lalin colocou:
> Un posto de flocos de millo.

> Unha ruleta, na que puideron participar aqueles clientes que realizaran algunha compra nalgin
comercio asociado durante as semanas do 4 e do 11 de setembro, amosando o ticket de compra. Asi,
optaron a premios consistentes en merchandising promocionando o comercio local, ou vales de compra
para gastar nos comercios asociados durante a o mes de setembro. As persoas premiadas cos vales
entregduselles no momento o vale polo importe e un triptico coa relacion de comercios asociados para
saber onde podian facer uso del.

> Tamén se organizaron diversas actividades de caracter lUdico de forma paralela.

NOVEMBRO

12. BLACK FRIDAY

O venres 24 de novembro foi o “Black Friday”, un evento que se
celebra a nivel mundial onde os comercios lanzan promocidns en
datas previas ao Nadal.

Por esta circunstancia, e dado o bo resultado acadado nos anos
anteriores, o Centro Comercial Aberto (CCA) de Lalin organizou unha
campanfia para ese dia consistente en:

> Cartelaria, coas promocidns que os comercios fixeron ese dia coa APOIA AO COMERCIO LOCAL
. . . , CEMTRO COMERCIAL ABERTO DE LALIN
finalidade de acadar unha imaxe homoxénea entre todos.
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> Decoracidn consistente no reparto de globos de cor negra e co lema “Black Friday” en branco para
adornar os comercios asociados.

> Publicidade a través das redes sociais do CCA de Lalin, previo ao Black Friday, onde se subiu
informacidn relativa aos descontos / promocidns que aplicou cada comercio asociado.

> Sorteos de paraugas e bolsas de tea (tipo tote bag) que realizou cada comerciente entre os clientes
gue mercaron no seu establecemento ese dia.

13. REUNIGN COMERCIO ASOCIADO

AEDeza - CCA de Lalin convocou a todo o comercio asociado (féra do horario comercial) para explicar
as iniciativas que se estaban a organizar de cara & organizacién da campafia de Nadal e, tamén, decidir
a aportacion econdémica de cada comercio para sufragar os premios a sortear, consistentes en vales de
compra.

DECEMBRO

14. CAMPANA NADAL DO CCA DE LALIN

A Asociacién de Empresari@s de Deza (AEDeza) - Centro Comercial
Aberto (CCA) de Lalin puxo en marcha da campafia de dinamizacidn
comercial de Nadal, co lema O mellor Nadal estd en Lalin orientada
especialmente ao comercio asociado, pero tamén & hostalaria
asociada.

Esta edicién da campafia de Nadal iniciouse o 11 de decembro de 2023
estendéndose ata o 5 de xaneiro de 2024.

A accidns que se organizaron foron:

Decoracion:

> Cores: este ano solicitouse aos comercios que continuasen coas
mesmas cores que se empregaron para adornar os abetos e as guirnaldas luminosas en cor dourada e
branca.

> Decoracion elaborada por usuarios de ASPADEZA: tres estrelas a cada establecemento asociado para
colocar nos escaparates ou na guirnalda. Tamén solicitamos que se coloque a coroa de Nadal que se
entregou na campafa do ano pasado.

> Abeto: solicitouse, como cada ano, que o abeto se colocase na entrada do establecemento para dar
unha imaxe homoxénea entre todos os comercios asociados, e no maceteiro que se entregou o ano
pasado coa finalidade de acadar unha maior estabilidade da arbore.

> Guirnalda de pifieiro con luces: pedimos que se colocara na fachada do establecemento para acadar
mais luminosidade e maior ambiente de Nadal.

Observacidn: a aqueles establecementos que se deron de alta durante o0 2023, tamén se lles fixo entrega
tanto da coroa como do abeto, o maceteiro e a guirnalda de pifieiro con luces.

Musica: instalaronse altofalantes, para pofier misica ambiental nas rdas mais céntricas de Lalin:
>R/ Principal > Avda. Luis Gonzalez Taboada »> R/ Joaquin Loriga >R/ Alcalde Ferreiro

>R/ Colén >R/ Calzada >R/ Pintror Laxeiro > R/ Antonia Ferrin Moreiras
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O horario que estivo en funcionamento foi de 12.00 a 14.00 e de 17.00 a 20.00 horas dende o venres 15 de
decembro de 2023 até o sdbado 6 de xaneiro de 2024.

ACTIVIDADES:
> Ludoteca: situada nun baixo da Praza da Igrexa.
Periodo: dende o venres 22 de decembro ata o venres 5 de xaneiro (ambos dias incluidos).

Horario: de 12.00 a 14.00 e de 17.00 a 20.00 horas. (24/DEC. + 31/DEC.: de 12.00 a 14.00 e de 16.30 2 18.00
horas).

Requisito: para poder levar ao neno/a & ludoteca o pai/nai/titor debia presentar o boleto da ludoteca
grampado co ticket de compra.

Observacidns: a idade dos/as nenos/as que podian facer uso da ludoteca foi dende os 6 ata os 12 anos. Os
dias 25 de decembro e 1 de xaneiro non houbo este servizo debido a que o comercio non estivo aberto.

> Actuacion “Corentena” con Tourifidan & Perdomo:
Data das actuacidns: sabado, 23 de decembro de 2023.
Dous pases: 0 primeiro pase as 20.00 horas e o segundo pase as 22.30 horas.

Sorteo entradas: un sorteo de 50 entradas dobres para o pase das 20.00 horas, e un sorteo 50 entradas
dobres para o pase das 22.30 horas.

Procedemento: cada comercio sorteou unha entrada dobre, entre os tickets dos clientes que realizaron
compras dende o 11/DEC ata o 19/DEC.

> Posto Gastrobar: os comercios contaron con boletos para dar aos clientes que lles fixeron unha
compra para canxear por flocos de millo ou chocolate no posto de Gastrobar situado na Praza da Igrexa
de Lalin.

> Actividades ludicas: trataronse de actividades realizadas no exterior e estaticas. En concreto,
organizamos as seguintes actividades:

« Circo: 16/DEC. de 12.30 a 13.30 horas.

« Contacontos: 22/DEC. de 17.00 a 18.00 horas.

- Festa de Nadal: 23/DEC. de 16.00 a 18.00 horas.

« Espectaculo de Maxia: 29/DEC. de 17.00 a 18.00 horas.
« Festa Fin de Ano: 31/DEC. de 16.00 a 18.00 horas.

- Tiovivo: en caso que algdn comercio quixera entregar aos seus clientes boletos para o Tiovivo, a
compra deste boletos podiase xestionar a través do CCA de Lalin para que lle saian a mellor prezo.

Horario ininterrompido 24 e 31 de decembro: nunha reunién que mantivo o CCA de Lalin cos
comerciantes asociados, acordouse que 0s domingos 24 e 31 de decembro o comercio abrise, en horario
ininterrompido, dende as 11.00 até as 18.00 horas. Para iso, AEDeza - CCA de Lalin fixolles entrega aos
comercios dun cartel con este horario para pofier na entrada de cada comercio.

Servizo de paqueteria gratuita: coa empresa asociada MRW Lalin, para a campafia de Nadal, dende o
15 de decembro até o 5 de xaneiro (ambos dias incluidos), nos comercios asociados, para as compras
efectuadas nos comercios que se dediquen &s seguintes actividades:



AED | Memoria de actividade 2023 >>>>

Infantil: moda Moda

Alimentacion Electrodomesticos N Souvenirs Bazar
Floraria Informatica Optica Telefonia Beleza Fotografia
, : . . i Libraria,
Lenceria Ortopedia Turismo e viaxes Calzado Herboristeria papelarfa
Parafarmacia Xogueteria Complementos [luminacion Mobles e Puericultura
decoracion
Xoiaria Deportes

Concurso de Escaparates: un ano mais CCA de Lalin organizou o Concurso de Escaparates para os seus
comercios asociados. Nesta edicién os comercios gafiadores foron:

1° Premio: Charo Floristas.
2° Premio: Mombai Artesania
3° Premio: Embutidos Lalinense

Sorteo de Nadal: consistente no sorteo de vales de compra. Esta iniciativa consistiu en que as persoas
que realizaron compras nalgln dos establecementos asociados, durante a campafia de Nadal, puideron
conseguir rifas enumeradas para os sorteos do vales que se realizou o dia 5 de xaneiro de 2024, despois
da Recepcidén dos Reis Magos.

En total sortearonse 10.000 € en vales de compra, distribuidos do seguinte xeito: un (1) vale de 1.000€. e
trinta (30) vales de 300€/vale.

Calendario: dende 0 11 de decembro de 2023 até o 5 de xaneiro de 2024, ambos dias incluidos.
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XANEIRO

1. FORMACION

AEDeza colaborou co GDR Terras de Pontevedra Norte na organizacion da accion formativa “Café.
Nivel basico” dirixida ao sector de hostalaria e restauracién, e que foi impartida por Gonzalo Rodriguez
Acufia, que fixo unha exposicién tedrica e préactica sobre técnicas de barista profesional para a
elaboracion do café.

MARZO-ABRIL

2. FORMACION
AEDeza organizou a xornada informativa “A factura da luz” dirixida a profesionais do sector hostaleiro,
para saber interpretar a factura da luz, consumos, etc.

3. FORMACION

AEDeza colaborou co GDR Terras de Pontevedra Norte na cesion das instalacions e equipamentos para a
accion formativa dirixida aos establecementos turisticos e de restauracidn interesados en adherirse ao
SICTED.

XUNO

4. NOITE BRANCA
Un total de 30 establecementos da hostalaria asociada participaron na 92 Edicion da Noite Branca
ofertando un amplo abano de promocidns aos seus clientes.

AGOSTO

5.12* EDICION DO CONCURSO DE TAPAS DO VERAN “DEZTAPATE”
AEDeza organizou a 122 edicion do concurso de tapas do veran
“Deztapate” que deu comezo o xoves 17 até o domingo 27 de agosto de
2023, ambos dias incluidos.

En total foron 11 dias de concurso, onde os 14 establecementos

participantes tiveron total liberdade & hora de elaborar a tapa que

L , ALOLA T Bar O PoLo - !u’&eaﬂﬂn A EUNE[A
participou no concurso. En total, este ano, servironse 5.115 tapas, o EORRE o Aue B E. Nigimi celKENEIOE
HoTeEL BALNEAR IO BafNos oA BrREA

que dé unha media de 465 tapas servidas ao dia. BLoAre e M ¥ reama e e s
Os establecementos gafiadores foron: el ¥ - L

1° Premio: Aloa coa tapa “Cucurucho salgado”.
2° Premio: Pensidn Las Palmeras coa tapa “Torrada de mar”.
3° Premio: Casa Currds coa tapa “Caixa china”.
Nesta edicidon sortedronse os seguintes premios, cedidos todos eles por empresas locais:

> Premio de Vifios Manuel Gil consistente nunha visita guiada &s “Bodegas Zugober” con aloxamento
dunha noite, e almorzo incluido, en hotel de 4* “Villa de Laguardia (Alava), para 2 persoas.
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> Catorce (14) botellas magnum Belezos Crianza.
> Premios de Distribuciones Javier Vazquez:
- Seis (6) botellas magnun “Vifia Costeira” (un magnum por persoa).
> Premios de Toupifa:
- Visita & fabrica Toupifia con degustacion de tres (3) cervexas, para tres persoas.
- Cata de cinco (5) cervexas da marca “Toupifia” con maridaxe de queixos galegos, para 3 persoas.

- Cata de cinco (5) cervexas da marca “Toupifia” con showcooking a cargo de Alberto Gonzélez (de Casa
Curras en Lalin), para 3 persoas.

6. SERVIZO DE REPARTO DE COMIDA A DOMICILIO
Reunién de Empresari@s asociados a AEDeza para a posta en marcha dun servizo de reparto de comida
a domicilio coa empresa Levar.

NOVEMBRO

7. XORNADA SECTOR HOSTALEIRO
Neste mes de novembro AEDeza colaborou con GDR Terras de Pontevedra Norte na organizacién dun
curso de “Corte de Xamén” para Empresari@s do sector hostaleiro.

DECEMBRO

8. NADAL

AEDeza - CCA de Lalin, con motivo da época de Nadal, realizou unha serie de iniciativas destinadas tanto
& hostalaria como ao comercio asociado, consistente no reparto de decoracién e adornos encargados a
ASPADEZA, para colocar nas entradas dos establecementos asociados,.

Tamén moitos dos nosos asociados participaron adquirindo as rifas para entregar aos seus clientes
do sorteo de 10.000€ en vales de compra para canxear tanto na hostalaria asociada como no comercio
asociado que participou adquirindo as rifas.
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Balances de situacion a 31 de decembro de 2023
e 31 de decembro de 2022 (euros)

ACTIVO Nota Exercicio 2023 Exercicio 2022 (*)
A) ACTIVO NON CORRENTE 313.035,72 € 323.079,54 €
I. Inmobilizado intanxible 32474 € 43298 €
[Il. Inmobilizado material 5 312.710,98 € 322.646,56 €

IV. Investimentos inmobiliarios
Investimentos en empresas do grupo e
asociadas a longo prazo

V. Investimentos financeiros a
longo prazo

VI. Activos por imposto diferido

B) ACTIVO CORRENTE 6 232.866,59 € 237.489,86 €
Il. Existencias
Usuarios e outros debedores da 16.735,88 € 14.032,75 €

actividade propia
[Il. Debedores comerciais e outras 201.529,48 € 218.842,20 €
contas a cobrar

IV. Investimentos en empresas do grupo
e asociadas a curto prazo

V. Investimentos financeiros a
curto prazo

VI. Periodificacidons a curto prazo

VII. Efectivo e outros activos liquidos 14.601,23 € 4.61491€
equivalentes

(*) O Balance a 31 de decembro de 2022 preséntase, Unica e
exclusivamente, a efectos comparativos
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PATRIMONIO NETO E PASIVO Nota Exercicio 2023 Exercicio 2022 (*)
A) PATRIMONIO NETO 90.326,11 € 96.735,66 €
A-1) Fondos Propios 90.326,11 € 43298 €
I. Capital 322.646,56 €
Il. Reservas 8 15.003,73 € -621,27 €
I1l. Excedentes de exercicios anteriores 8 97.356,93 € 74.286,07 €
IV. Excedente do exercicio -22.034,55 € 23.070,86 €

A-2) Subvencions, donacions e legados recibidos

B) PASIVO NON CORRIENTE 266.624,72 € 180.681,63 €
. Provisions a longo prazo

IV: Débedas con empresas do grupo e 266.624,72 € 180.681,63 €
asociadas a longo prazo

1. Débedas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamento

V. Pasivos por imposto diferido

VI. Periodificacions a longo prazo

C) PASIVO CORRIENTE 188.951,48 € 283.152,11 €

Il. Provisions a curto prazo

[1l. Débedas a curto prazo 7 151.726,49 € 240.542,25 €
1. Débedas con entidades de crédito 81.428,76 € 240.542,25 €
2. Acreedores por arrendamento financeiro
3. Outras débedas a curto prazo 70.297,73 €

IV. Débedas con empresas do grupo e
asociadas a curto prazo

V. Beneficiarios acredores 7 29.408,80 € 35.069,92 €
VI. Acredores comerciais e outras contas 7.816,19 € 7.539,94 €
a pagar

1. Provedores 7.816,19 € 7.539,94 €

2. Outros acredores

VII. Periodificacions a curto prazo
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Conta de perdas e ganancias a 31 de decembro de 2023
e 31 de decembro de 2022 (euros)

(DEBE) / HABER Nota Exercicio 2023 Exercicio 2022 (*)
1. Ingresos da entidade pola actividad propia 109.748,58 € 112.537,23 €
a) Cotas de usuarios e afiliados 109.748,58 € 112.537,23 €

b) Ingresos de promocions, patrocinadores e
colaboracions

c) Subvencions, doazons e legados de
explotacion imputados a resultados do
exercicio afectas a actividade propia

d) Reintegro de subvencions, doazons e

legados

2. Vendas e outros ingresos ordinarios da 2.365,00 € 6.704,98 €
actividade mercantil

7. Outros ingresos de explotacion 365.110,95 € 342.110,26 €
8. Gastos de persoal -134.808,52 € -130.664,24 €
9. Outros gastos de explotacion -343.645,46 € -302.360,01 €
10. Amortizacion do inmobilizado 5 -10.043,82 € -10.043,82 €
11. Outros resultados 10 353,15 € 10.500,90 €

15. Ingresos financeiros

16. Gastos financeiros -111M4,43 € -5.714,44 €

17. Variacion do valor razoable en
instrumentos financeiros

18.Diferenzas de cambio

19. Deterioro e resultado por enaxenacions de
instrumentos financeiros

20. Impostos sobre beneficios 9

(*) A Conta de Perdas e ganancias a 31 de decembro de 2022
presentase, unica e exclusivamente, a efectos comparativos







AED | Memoria de actividade 2020 >>>>

ol St 2L

Informe de Auditoria emitido por un Auditor Independiente

A la Asamblea General de Asociacion Empresarios de Deza “AED".

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales pymes adjuntas de Asociacion Empresarios de Deza
“AED” (La entidad), que comprenden el Balance Pymes al 31 de diciembre de 2023 y la cuenta
de pérdidas y ganancias pymes y la memoria pymes correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

E En nuestra opinién, las cuentas anuales pymes adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel de la situaci6n financiera de la entidad al 31 de diciembre de 2023,
asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el con el marco normativo de informacion financiera elegido por la entidad y
que se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta.

Fedi

788

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con las Normas Internacionales de

Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
£ adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
g anuales pymes de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética aplicables
a nuestra auditoria de las cuentas anuales pymes, que figuran recogidos en el Codigo de Etica
emitido por la International Ethics Standards Board of Accountants (IESBA), y hemos
cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Otras cuestiones

Tal y como se indica en la nota 1 de la memoria pymes del ejercicio 2023 adjunta, la Entidad es
una organizacion empresarial, con personalidad juridica y patrimonio propios y sujeta a la
legislacion aplicable a asociaciones profesionales. Adicionalmente su funcionamiento se rige
por el contenido de sus estatutos.

De acuerdo con la normativa que rige la actuacion de la Entidad, la misma no estd sujeta a
obligaciones contables normalizadas no resultando de obligacion la formulacion de cuentas
anuales de acuerdo con un marco de informacion financiera expresamente establecido. Por este
motivo las cuentas pymes han sido preparadas de acuerdo con el marco normativo de
informacion financiera que la entidad ha considerado que mejor le permite alcanzar el propésito
de mostrar la imagen fiel (véase nota 2.1 de la memoria pymes del ejercicio 2023 adjunta). En
consecuencia, nuestra actuacion profesional no puede ser considerada como de auditoria de
cuentas anuales segin el contenido de la normativa reguladora de auditoria de cuentas vigente

en Espafia.

Cerdenal Cuirpga, 18 - Planta 2" - Oficina 2 » 32003 Ourense « Teif ; 888 B(
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SIPULTET

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales pymes

La Junta Directiva es responsable de la preparacion de las cuentas anuales pymes adjuntas de
conformidad con la legislacién mercantil vigente y con las normas establecidas en el Real
Decreto 1515/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequefas y
Medianas Empresas y el Real Decreto 1491/2011 por el que se aprueban las normas de
adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, al ser este el
marco normativo de informacion financiera que la entidad ha considerado que permite alcanzar
mejor el propdsito de imagen fiel ( véase nota 2.1 de la memoria pymes adjunta), v del control
interno que la Junta directiva considere necesario para permitir la preparacion de unas cuentas

En la preparacién de las cuentas anuales pymes, la Junta Directiva es responsable de la
valoracién de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, seg(in corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Junta Directiva
& tiene intencion de liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
g realista.

Fobo 147, +

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales pymes

no 780

= Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales pymes en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinién. Una seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basédndose en las cuentas
anuales pymes.

antd de Qurensa

Una descripeién mas detallada de nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria de las
cuentas pymes, que en ningdn caso podra ser entendida como una auditoria de cuentas realizada
de acuerdo con la normativa reguladora de auditoria de cuentas vigente en Espaiia, se encuentra
en el Anexo a este informe de auditoria. Esta descripcion es parte integrante de nuestro informe
de auditoria.
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Anexo

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, ene este Anexo incluimos
nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas pymes

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales pymes

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional
y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

147 Haja DR1Z
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Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
pymes, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obienemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una
incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del
control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias. y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

Evaluamos la adecuacién de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la Junta
Directiva,

Concluimos sobre la adecuacion de la utilizacién, por la Junta Directiva, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales pymes o,
si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién meodificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo. hechos o condiciones futuros pueden ser
causa de que la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
pymes, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales pymes representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran la presentacion fiel.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la Entidad en relacion con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.
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Orzamento 2024 | Ingresos

Cotas asociados
e aportacions

a campanas

130.000 €

Direccidn

Ingresos
Xeral 3
de Comercio por formacion
40.000 € 10.000 €

Convenio Ingresos
Concello por prestacion
Lalin o o de servizos

60.000 € 5.000 €

307.000 €

Programa

Servizo

de Orientacion Integrado
Laboral de Emprego
165.000 €

27.000 €

Programa
Mulleres

Rurais

70.000 €
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Orzamento 2024 | Gastos

Persoal,
docentes

e cargas sociais

140.000 €

Formacion
e servizos
para os socios

45.000 €

Amortizacions
instalacions

10.000 €

. . funcionamento/
financeiros o o mantemento

12.000 € 30.000 €

478.000 €

Programa
Integrado
de Emprego

125.000 €

Actividades
de dinamizacion

60.000 €

Programa
Mulleres

Rurais

56.000 €

Orzamento 2024 | Prevision

507.000 €

478.000 €

29.000 €







